Szkolny Program Profilaktyki

Gimnazjum nr 1 w Orzeszu
(realizacja w roku szkolnym 2013/2014 - 2014/2015 —2015/2016)

Cel Zadania Sposob realizacji Umiejetnosci nabyte Uwagi dotyczgce
realizacji zadan/
/realizatorzy
UCZEN ZNA SIEBIE I | 1 Rozwijanie 1. Rozpoznawanie mocnych 1. Uczen umie okresli¢ mocne
SWO0J4 WARTOSC | samoswiadomosci uczniow i stabych stron wlasnej strony swojej osobowosci.
dotyczacej ich cech osobowosci. 2. Uczen wykorzystuje wychowawcy,
0sobowosci. 2. Cwiczenie pozytywnego wiedze o sobie przy pedagog,
mys$lenia i formutowania podejmowaniu decyzji psycholog,
pozytywnych opinii dotyczacych jego wychowawcy
Wzmacnianie w nich ich o0 sobie i innych. przysztosci. swietlicy szkolnej
poczucia wlasnej wartosci. 3. Uswiadamianie 3. Uczen umie okreslaé
1 rozpoznawanie wlasne potrzeby i oceniaé
wlasnych potrzeb, celow mozliwosci.
i dazen i mozliwosci. 4. Wyznacza sobie cele
1. Okreslanie cech 0s6b i wie jak je zrealizowac.
uznawanych za wzorce 5. Rozumie znaczenie
i autorytety. wzorowania si¢ w swoim
postgpowaniu
na autorytetach, ludziach
cieszacych sie szacunkiem
i zaufaniem.
2. Ksztattowanie umiejetnosci 1. Okreslenie znaczenia 1. Uczen potrafi okresli¢ wychowawcy,
okreslania wartos$ci w zyciu i warto$ci w zyciu czlowieka. wartosci, ktorych realizacja pedagog
sposobow ich realizacji oraz 2. Wyznaczanie wartosci jest dla niego wazna.
wyznaczania sobie celow do uniwersalnych. 2. Kieruje si¢ nimi przy
realizacji. 3. Wyznaczanie sposobow podejmowaniu decyzji.




realizacji cenionych 3. Kieruje si¢ przy realizacji
warto$ci w zyciu, celow dobrem wilasnym
z uwzglednieniem i innych osob.
godnosci innych osob.
3. Rozwijanie umiej¢tnosci Rozwijanie umiejetnosci 1. Uczef umie zaprezentowaé wychowawcy,
autoprezentacji. pozytywnego wyrazania swoje zainteresowania, pedagog,
siebie poprzez swoja zdolnosci. wychowawcy,
aktywnosc. 2. Aktywnie uczestniczy swietlicy,
w zyciu klasy i szkoty. biblioteka szkolna,
nauczyciele uczacy
4. Rozwijanie umiejetnosci Poznanie r6znych stylow 1. Uczen zna rozne style uczenia.
efektywnego uczenia si¢ uczenia si¢. 2. Wie, ktore czynniki
Poznanie czynnikow wspomagaja, a ktore wychowawcy
wspomagajacych przeszkadzaja mu psycholog/ pedagog
i zaktocajacych proces w efektywnej pracy.
uczenia sig.
UCZEN UMIE 1. Rozwijanie Poznanie zasad poprawnej 1. Uczen zna zasady poprawne;j wychowawcy,
PRAWIDLOWO umiejetnosci komunikacji. komunikacji. pedagog, psycholog,
KSZTAETOWAC skutecznego . Poszerzanie wiedzy 2. Wie, co przeszkadza pracownicy
SWOJE RELACJE porozumiewania sig. dotyczacej barier porozumieniu si¢. swietlicy,
Z INNYMI LUDZMI komunikacyjnych. 3. Potrafi adekwatnie
. Poszerzanie umiejetnosci do sytuacji wyraza¢ swoje
aktywnego stuchania. uczucia.
. Doskonalenie 4. Jest §wiadomy przyczyn
umiejetnosci konfliktow i wie jak dazy¢ do
rozwigzywania ich rozwigzywania.
konfliktow.
2. Nabywanie Zaznajomienie z cechami 1. Uczen wie na czym polega wychowawcy,
umiejetnosci uleglego, asertywnego zachowanie asertywne. pedagog, psycholog
asertywnego i agresywnego zachowania. 2. Potrafi rozrézni¢ zachowanie | zaproszeni prelegenci,




3.

zachowania.

Ksztattowanie
postawy tolerancji

Ksztattowanie umiejetnosci
prawidtowego wyrazania
swoich uczu¢, gtownie
negatywnych.

Zdefiniowanie pojecia
,tolerancja”.
Rozwijanie w uczniach
postawy wrazliwosci
spoteczne;j.

Rozwijanie postawy
szacunku wobec innych
0s06b i gotowosci do ich
Zrozumienia.
Okreslenie granic
tolerancji".

asertywne, agresywne, ulegte
oraz manipulacje.

Potrafi poda¢ przyktady
sytuacji wymagajgcych
asertywnego zachowania.
Potrafi dokona¢ samooceny
whasnych postaw.

Uczen zna pojecie ,tolerancja”
1 ,,uprzedzenie”.

Umie dostrzega¢ potrzeby

i trudnosci innych ludzi; wie
gdzie szuka¢ pomocy dla
siebie 1 innych

Wie jak okazywa¢ innym
szacunek i co jest przejawem
jego braku.

Ma $wiadomos¢ granic
tolerancji i potrafi je
wyznaczacd.

pedagog, psycholog,
wychowawcy
swietlicy,
wychowawcy,

UCZEN ODNAJDUJE
SWOJE MIEJSCE
W SRODOWISKU

SZKOLNYM
1 LOKALNYM

1.

Integracja zespotéw
klasowych oraz
budowanie

pozytywnych relacji.

Zajecia integracyjne

dla uczniow klas I.
Tworzenie i budowanie
tradycji klasowej.

Udziat w wycieczkach
klasowych.
Wspoéttworzenie zasad

i norm obowiazujacych
w klasie.

Realizacja powierzonych
zadan (np. petnienie funkcji
w SRU, samorzadzie

wychowawcy klas
pedagog,
psycholog,
wychowawcy
Swietlicy




4.

Aktywny udziat
w zyciu szkoty.

Reprezentowanie
szkoty.

Integracja
ze $rodowiskiem
lokalnym.

klasowym itp.)

Tworzenie i budowanie
tradycji szkolne;.
Aktywny udziat

w uroczystosciach

i imprezach szkolnych.
Aktywny udziat

w dziatalnosci SRU.
Udziat w zajgciach poza
lekcyjnych.

Udzial w konkursach
przedmiotowych,
sportowych

1 artystycznych
organizowanych

na terenie szkoty, miasta,
powiatu.

Aktywny udziat

w uroczystosciach
organizowanych

na terenie miasta.

Zapoznawanie si¢

z bogactwem dziedzictwa
regionalnego.

Udziat w wyjazdach
edukacyjnych do miejsc
pamigci.

Udzial w uroczystosci

na Pasternioku.

Udziat w akcjach i
inicjatywach spotecznych
oraz profilaktycznych

nauczyciele uczacy,
wychowawcy

nauczyciele uczacy,
wychowawcy
swietlicy,
biblioteka,

nauczyciele uczacy,
wychowawcy
swietlicy,
biblioteka,




Poszerzanie wiedzy
ucznidéw dotyczacej
szkoty (jej misji,
zadan, celow),
obowigzkow, praw
oraz przywilejow
ucznidow.

Zna obowigzujace
podstawowe
procedury
postepowania

W sytuacjach
zagrazajacych jego
zdrowiu i
bezpieczenstwu; zna
konsekwencje braku
realizacji obowiazku
szkolnego,
nieprzestrzegania
zasad wspolzycia
spolecznego oraz
zachowan
zagrazajacych jego
bezpieczenstwu.

organizowanych przez
gming, czy powiat

Zaznajomienie uczniow

z podstawowymi
dokumentami regulujacymi
prace szkoty

Statut Zespotu Szkot

w Orzeszu;

Regulamin Szkolnej Rady
Uczniowskie;j;

Ustawa o systemie o$wiaty
(fragmenty);

Zaznajomienie uczniow

z podstawowymi
dokumentami okreslajacymi
zasady postepowania w
sytuacjach zagrazajacych
bezpieczenstwu, zdrowiu i
Zyciu uczniow.

Podejmowanie dziatan

w sytuacji braku realizacji
obowiazku szkolnego przez
uczniow

1.

1.

Uczen zna podstawowe
dokumenty regulujace prace
szkoty.

Uczen zna procedury
postepowania w sytuacjach
zagrazajacych jego zdrowiu i
bezpieczenstwu.

wychowawcy

wychowawcy
pedagog,

wychowawcy,
biblioteka
prelegenci




7. Poznanie instytucji
zajmujacych si¢
ochrong praw dziecka.

8. Poznanie sieci szkot
ponadgimnazjalnych

Zaznajomienie

z dziatalnos$cig Rzecznika
Praw Dziecka.
Zaznajomienie

z dziatalnoscig Rzecznika
Praw Ucznia.

Dokumenty okreslajace

1 gwarantujace prawa
dziecka:

Konstytucja RP;
Konwencja Praw Dziecka;
Statut szkoty.

Udziat w zajeciach

z zakresu orientacji
zawodowej.

Udziat w Targach
Edukacyjnych
(przekazywanie informacji
o0 ich miejscu i terminach).
Udostgpnianie informatorow
dotyczacych zawodow i
szkot ponadgimnazjalnych.
Podejmowanie dziatan
zwigzanych z promocja
szkoty.

Spotkania z
przedstawicielami szkot
ponadgimnazjalnych

Uczen wie na czym polega
dziatalno$¢ instytucji i 0sob
pomagajacych dzieciom.
Uczen wie gdzie i jak uzyskaé
pomoc; zna sposoby
postepowania

w przypadku odwotan.
Potrafi wskaza¢ dokumenty
okreslajace jego prawa,
przywileje i obowiazki.
Zna i rozumie swoje prawa
i obowiazki.

Uczen zna siebie — cechy
osobowosci, zdolnosci,
predyspozycje i potrafi
wykorzysta¢ te informacje
przy planowaniu wlasnej
kariery szkolnej oraz
zawodowej.

Potrafi scharakteryzowac
okreslone grupy zawodow.
Zna sie¢ szkot w swoim
srodowisku.

Wie, jak i gdzie zdobywac
informacje o interesujgcej go
szkole lub zawodzie.
Sprawnie postuguje si¢
informatorami dotyczacymi
szkot.

Zna instytucje pomagajace w
dobrym zaplanowaniu kariery
zawodowej.

pedagodzy,
wychowawcy,
doradca zawodowy
biblioteka




7. Umie korzysta¢ z
elektronicznego systemu
rekrutacji.

UCZEN MA
SWIADOMOSC
ZAGROZEN
WSPOLCZESNEGO
SWIATA;

UCZY SIE NA NIE
REAGOWAC

T UNIKAC ICH.

Dostarczanie
informacji

0 zagrozeniach
towarzyszacych
zazywaniu Srod.
psychoaktywnych.

Dostarczanie
informacji na temat
zagrozen plynacych z
uzytkowania
komputera i
Internetu, telefonu
itp. oraz sposobow
radzenia sobie

Z nimi.

Realizacja wybranych
programow
profilaktycznych i udziat w
kampaniach.
Uczestnictwo
przedstawicieli uczniow
w ,,Powiatowej Szkole
Lideréw Mtodziezowych”.
Udziat w Seminarium
Trzezwosciowym

w Mikotowie.
Przygotowywanie gazetek
tematycznych.
Opracowywanie tablic
informacyjnych.

Udziatl przedstawicieli
uczniow w
Miedzygimnazjalne;j
DebatcieMtodziezy.
Udziat w konkursach
profilaktycznych

Realizacja tematow
dotyczacych zagadnien
zwigzanych

z bezpiecznym korzystaniem
z Sieci.

1. Uczen ma wiedze dotyczaca
srodkow uzalezniajacych.

2. Wie na czym polega
mechanizm uzaleznienia.

3. Uczen zna pojegcie
,profilaktyka™ .

4. Uczen zna nazwy i adresy
instytucji zajmujgcych si¢
pomaganiem osobom
uzaleznionym.

5. Aktywnie wlacza si¢
w dziatania profilaktyczne
realizowane na terenie
szkoty.

1. Uczen zna korzysci i
zagrozenia wynikajgce
z uzytkowania Internetu.

2. Zna zasady bezpiecznego
korzystania z Internetu.

3. Umie podejmowaé wlasciwe
decyzje w sytuacjach
zagrozenia.

4. wie, gdzie szuka¢ pomocy w

realizatorzy
programéw
profilaktycznych,
zaproszeni prelegenci,
pedagog
psycholog, higienistka
szkolna

nauczyciele
informatyki
pedagog
wychowawcy




Dostarczenie
informacji na temat
dziatalnosci grup
psychomanipulacyj
nych.

HIV i AIDS - mity
i fakty

Wskazywanie
mozliwosci unikania
wspoltczesnych
zagrozen.

Poznanie sposobow
werbunku do tych grup;
Poznanie mechanizméw
oddzialywania tych grup.

Promowanie profilaktyki
HIV/AIDS.

Uswiadomienie
odpowiedzialnos$ci za siebie
iinnych

Wzmacnianie pozytywnej
samooceny i poczucia
wartosci.

Ksztatcenie umiejgtnosci
zwigzanych z asertywnym
zachowaniem.
Rozbudzanie i rozwijanie
zainteresowan.

razie kontaktu z
nieodpowiednimi tre$ciami lub
zagrozeniu cyberprzemoca

Uczen zna podstawowe
sposoby dziatania tych grup
oraz wykorzystywane przez
nie mechanizmy
manipulacyjne.

Uczen jest wyposazony

w podstawowa wiedze
dotyczaca zagadnien HIV/
AIDS

Uczen potrafi okresli¢ mocne
strony wlasnej osobowosci.
Wie w jaki sposdb otwarcie
wyraza¢ swoje potrzeby,
mysli, uczucia, przekonania.

Zna sposoby radzenia sobie w
sytuacjach trudnych bez
konieczno$ci sig¢gania po
uzywki.

zaproszeni prelegenci

zaproszeni specjalisci

wychowawcy,
psycholog, pedagog

wychowawcy,
6. Promowanie Umie wyraza¢ siebie poprzez realizatorzy
zdrowego stylu zycia. Rozwijanie zainteresowan swoja aktywnos¢. programéw
uczniow. Prezentacja profilaktycznych,
uzdolnien i osiagniec. Umie wskaza¢ wartosci, biblioteka szkolna
Poszerzanie wiedzy uczniow ktorych realizacja jest wazna higienistka




Rozwijanie
umiejetnosci
radzenia sobie
ze stresem, takze

w sytuacji egzaminu.

Rozwijanie
umiejetnosci
radzenia sobie

Z agresja i przemoca
ze strony innych
0s6b.

Radzenie sobie

z trudnymi
emocjami.

na temat prawidlowego
zdrowego odzywiania.
Poszerzanie wiedzy uczniow
na temat probleméw
wynikajacych z
nieprawidtowego
odzywiania sig.

Prezentacja ciekawych
osobowosci.

Zapoznanie z pojeciem
,,stresu” 1 jego objawami.
Zapoznanie uczniow ze
skutkami nadmiernego
stresu.

Poznawanie sposobow
roztadowywania
nadmiernego napigcia.

Poznanie pojecia ,,agresja”
oraz jej rodzajow.
Uswiadamianie znaczenia
jakie ma reagowanie ze
strony uczniow, rodzicow i
nauczycieli na przejawy
agresji.

Omowienie skutecznych
metod radzenia sobie

Z agresja.

Rozwijanie aktywnej

i adekwatnej postawy wobec
przemocy.

W Zyciu.

Dostrzega potrzeby innych

i angazuje si¢

w bezinteresowne dziatania na
rzecz innych osob.

Uczen umie okresli¢ sytuacje,
ktore moga wywota¢ w zyciu
czlowieka stres.

Umie poda¢ objawy stresu.
Zna sposoby radzenia sobie ze
stresem.

Zna podstawowe techniki
relaksacyjne.

Uczen potrafi dostrzec
przejawy agresji w swoim
srodowisku.

Wie czym jest agresja, zna jej
rodzaje.

Potrafi okresli¢ sytuacje
wywolujace u niego silne
zdenerwowanie.

Umie okresli¢ uczucia, ktore
budzi w nim zachowanie
agresywne

ze strony innych osob.

Wie, gdzie szuka¢ pomocy

i jak po nig siggac.

psycholog
wychowawcy,
zaproszeni prelegenci

wychowawcy,
pedagog, psycholog
swietlica szkolna




9. Rozwijanie 1. Poznawanie przyczyn 1. Uczen potrafi wskaza¢ zrodta
umiejetnosci powstawania konfliktow. konfliktow w domu wychowawcy,
rozwigzywania 2. Poznawanie sposobow iw szkole. psycholog,
konfliktow konstruktywnego 2. Znapodstawowe zasady pedagog,
rowiesniczych, rozwigzywania konfliktow konstruktywnego zaproszeni prelegenci
z osobami dorostymi w szkole rozwigzywania konfliktow
iw domu. iuczy si¢ je stosowac
w praktyce.
3. Zna pojecie ,,negocjacja”
i ,,mediacja.

INNE ZADANIA:
RODZICE:
1. Udzielanie wsparcia i pomocy rodzicom uczniéw w ramach prowadzonej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
2. Podnoszenie wiedzy i umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow poprzez organizowanie prelekcji 1 szkolen wedtug zgtaszanych
potrzeb.
a. szkolenie na temat odpowiedzialnosci nieletnich za czyny karalne;
b. szkolenie z zakresu profilaktyki uzaleznien;
c. szkolenie na temat ,,Jak motywowac¢ dziecko do nauki?”
3. Informowanie rodzicéw o pracy szkoty.
4. Wspolpraca z rodzicami uczniow.
5. Diagnoza i analiza potrzeb.

NAUCZYCIELE:
1. Diagnoza i analiza biezacej sytuacji dydaktyczno-wychowawczej w szkole.

2. Podnoszenie wiedzy 1 umiejetnosci wychowawczych nauczycieli poprzez organizowanie prelekcji i szkolen wedtug biezacych potrzeb.
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